1. Anderung zum Stellenplan (in Vollzeiteinheiten)
Haushaltsjahr 2021

Teil 1 - Gesamtibersicht

1. Beamte
Wahlbeamte |Besoldungs- Stellen Stellen Zabhl der tat- Erlauterungen
und Laufbahn-|  gruppe im Haushaltsjahr im Vorjahr séachlich
gruppen davon besetzten
-insgesamt - | ausge- | -insgesamt- | Stellen am 30.06.
sondert des Vorjahres
1 3 4 5 6
Birgermeister 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
2. Tariflich Beschaéftigte
Entgeltgruppe Stellen Stellen Zabhl der tatsach- Erlauterungen
im Haushaltsjahr im Vorjahr lich besetzten
Stellen am 30.06.
des Vorjahres
1 2 3 4
Kernverwaltung
E 11 2,0000 1,0000 1,0000
E 10 4,9500 3,0000 2,8500 anteilig EDV-Koop.; Proj.Ortsteilmanagement
E 9c 1,0000 0,0000 1,0000
E 9b 1,8500 3,8000 1,9000
E 9a 0,9000 0,0000 0,9500
E 8 8,5000 6,6500 7,5000 anteilig EDV-Koop.
E7 1,8000 0,0000 2,7000
E 6 10,9500 12,7500 8,1500
ES 0,8500 0,8000 0,8500
zZs1 32,8000 28,0000 26,9000
Nachgeordnete Einrichtungen
E 8 0,9000 0,9000 0,9000
E6 1,5000 1,5000 1,5000
ES5 4,2500 5,1500 3,3500
E 4 5,4000 5,4000 6,4000
E 3 1,5000 1,0000 1,0000
E 2 9,9750 8,4125 8,5000 0,9000 VzE Forderg. nach § 16e SGB Il
E1l 3,6000 3,6000 3,6000 3,6000 VzE Forderg. nach §§ 16e/16i SGB I
S 17 0,7500 1,0000 1,0000 Padag. Personal
S 16 1,0000 0,0000 0,0000 Péadag. Personal
S 11b 0,9000 0,9000 0,9000 Jugendkoordinator/in
S9 2,7500 2,8250 2,8250 Péadag. Personal
S 8b 1,6000 1,5500 1,6000 Padag. Personal
S 8a 24,7000 26,5750 25,4500 Péadag. Personal
S3 1,8000 2,2500 1,8000 Padag. Personal
ZS 2 60,6250 61,0625 58,8250
Insgesamt 93,4250 89,0625 85,7250

Stand: 02.02.2021



